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ИЗМЕНЕНИЯ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВА 
 

С 01.03.2025 

Федеральный закон от 08.08.2024 г. № 315-ФЗ 
"О внесении изменений в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской Федерации» 

Приказ Министерства просвещения РФ от 
01.11.2024 № 763 «Об утверждении положения 
о психолого-медико-педагогической комиссии» 

ПМПК Владимирской области 

территориальных психолого-медико-

педагогических комиссий 

Центральная психолого-медико-

педагогическая комиссия 

6573   
детей за 2024 год 

667  
детей за 2024 год 

 

Психолого-медико-педагогическая 
комиссия создается при центре  

психолого-педагогической, медицинской и 
социальной помощи 

 

20 

1 



СТРУКТУРНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТПМПК 

ПМПК Владимирской области 

20 территориальных психолого-

медико-педагогических комиссий 

1 Центральная психолого-медико-

педагогическая комиссия 

57% ГАУ ВО ЦППМС 43% 

муниципальные 
учреждения (детские 

оздоровительно-
образовательные центры, 

центры внешкольной 
работы, методические 

центры, детские сады и др.) 

муниципальные 
органы, 

осуществляющие 
управление в сфере 

образования 

Данная структурная организация 
деятельности ТПМПК противоречит 
внесенным в Федеральный закон 

«Об образовании в Российской 
Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

изменениям, вступившим в силу с 
01.03.2025 

Соответствие 

законодательству! 



Разработка и внедрение новых 
методических материалов по 
осуществлению деятельности 

ЦПМПК и ТПМПК 

Организация деятельности 
методического объединения 

специалистов ЦПМПК и ТПМПК 

 
Проведение организационных и 

аналитических совещаний по 
деятельности ЦПМПК и ТПМПК 

 

Проведение обучающих 
мероприятий для работников ТПМПК 

по вопросам организации и 
предоставления услуг в рамках 

деятельности ТПМПК 

ГАУ ВО ЦППМС как базовая организация для осуществления деятельности ПМПК 
 

 
 

Полномочия  
ГАУ ВО ЦППМС: 

 
Осуществление контроля и анализа 

деятельности ЦПМПК и ТПМПК 

 



ЦЕНТРАЛИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПМПК 

Приказ Министерства образования Владимирской области от 28.02.2025  
№ 313 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») 
Владимирской области по централизации деятельности ТПМПК» 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки 

реализаци

и 

Ожидаемый результат Ответственные 

исполнители 

1. Правовое обеспечение централизации деятельности ТПМПК в структуру ГАУ ВО ЦППМС 

Приказ Министерства образования 

Владимирской области «Об утверждении плана 

мероприятий («дорожной карты») по 

централизации деятельности ТПМПК в структуру 

ГАУ ВО ЦППМС» 

До 01  

марта  

2025 г. 

Разработан и утвержден комплекс мероприятий 

(«дорожная карта») по централизации деятельности 

ТПМПК в структуру ГАУ ВО ЦППМС  

МО ВО 

Приказ Министерства образования 

Владимирской области «Об утверждении 

положения о деятельности ЦПМПК 

Владимирской области» 

До 01  

марта  

2025 г. 

Разработан и утвержден приказ Министерства 

образования Владимирской области «Об 

утверждении положения о деятельности ЦПМПК 

Владимирской области», доведен до сведения 

руководителей ТПМПК Владимирской области 

МО ВО 

Приказ Министерства образования 

Владимирской области «Об утверждении 

нормативов педагогической нагрузки на 

специалистов ТПМПК Владимирской области» 

Апрель  

2025 г. 

Произведен расчет необходимой педагогической 

нагрузки на специалистов ЦПМПК и ТПМПК, 

утвержден норматив педагогической нагрузки на 

специалистов ТПМПК и ЦПМПК Владимирской 

области. 

МО ВО 



Приказ Министерства образования Владимирской области от 28.02.2025 № 313 «Об 
утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») Владимирской области по 

централизации деятельности ТПМПК» 

ЦЕНТРАЛИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПМПК 

№ п/п Наименование мероприятия Сроки 

реализации 

Ожидаемый результат Ответственные 

исполнители 

1. Правовое обеспечение централизации деятельности ТПМПК в структуру ГАУ ВО ЦППМС 

1.Типовое соглашение о сотрудничестве  

ГАУ ВО ЦППМС с муниципальными органами 

управления образования по предоставлению 

безвозмездного пользования помещениями 

для организации деятельности специалистов 

ТПМПК 

Декабрь 

 2025 г. 

Заключение соглашений о сотрудничестве с 

муниципальными органами управления 

образования по организации деятельности 

специалистов ТПМПК, заключение договоров о 

безвозмездном пользовании помещениями для 

организации деятельности специалистов ТПМПК, 

проведения заседаний ТПМПК 

МО ВО 

ГАУ ВО 

ЦППМС 

МОУО ВО 

1.Кадровое обеспечение деятельности ТПМПК  До 25 

декабря 

2025 г. 

Разработаны должностные инструкции 

специалистов ТПМПК, сформирован штат 

сотрудников, принимающихся на работу в ТПМПК 

Владимирской области 

МО ВО 

ГАУ ВО 

ЦППМС 

МОУО ВО 

1.Материально-техническое обеспечение 

деятельности ТПМПК 

До 25 

декабря 

2025 г. 

  

Созданы условия для организации деятельности 

специалистов ЦПМПК Владимирской области 

МО ВО 

ГАУ ВО 

ЦППМС 

МОУО ВО 



помощь в материально-
техническом обеспечении 

деятельности ТПМПК 

Задачи муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования 

Предоставление для 
безвозмездного 

пользования помещений с 
целью организации 

деятельности 
специалистов ТПМПК  

приём на работу в ГАУ ВО 
ЦППМС на условиях 

внешнего 
совместительства по 
трудовому договору 

Оценка предоставляемых 
помещений; 

Собеседования с кадрами; 
Выбор руководителя и 

секретаря ПМПК 

соглашения о 
сотрудничестве (договора 

о безвозмездном 
пользовании служебными 

помещениями) между 
муниципалитетами и  

ГАУ ВО ЦППМС 

помощь в подборе 
специалистов, 

способствование 
сохранению предыдущих 

составов ТПМПК  

c апреля 
2025 

декабрь 
2025 

декабрь 
2025 



ПМПК 

Количество 
обследованн

ых детей 

Педагогические работники 
(количество необходимых ставок) 

Медицинские работники 
(количество необходимых ставок) 
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г. Владимир 1366 2,2 2,2 2,2 0,5 0,5 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

г. Гусь-Хрустальный 291 0,5 0,5 0,5 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

г. Ковров 763 1,2 1,2 1,2 0,25 0,25 0,5 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Радужный 135 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

о. Муром 1007 1,6 1,6 1,6 0,25 0,25 1 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Александровский р-н 646 1 1 1 0,25 0,25 0,5 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 0,25 

Вязниковский р-н 280 0,45 0,45 0,45 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Гороховецкий р-н 87 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Гусь-Хрустальный р-н 83 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Камешковский р-н 229 0,35 0,35 0,35 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Киржачский р-н 229 0,35 0,35 0,35 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Ковровский  125 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Кольчугинский р-н 202 0,3 0,3 0,3 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Меленковский р-н 173 0,25 0,25 0,25 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Петушинский р-н 160 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Селиванов-ский р-н 58 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Собинский р-н 279 0,45 0,45 0,45 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

Судогодский р-н 186 0,3 0,3 0,3 0,1 0,1 0,5 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 Суздальский р-н 114 0,15 0,15 0,15 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

 Юрьев-Польский р-н 160 0,2 0,2 0,2 0,1 0,1 0,25 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 0,1 

ИТОГО 6573 10,2 10,2 10,2 2,85 2,85 8,75 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 2,6 

КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТПМПК 
 



• Проведение работы по оптимизации организационной 
структуры деятельности ТПМПК в соответствии с 
внесенными в Федеральный закон «Об образовании в 
Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ 
изменениями, вступившими в силу с 01.03.2025. 
 

• Сохранение кадрового состава ТПМПК. 
 

• Создание условий для качественной организации 
деятельности ТПМПК. 

ОБЩАЯ ЦЕЛЬ 


