
 
 
 
 
 
 
 

Роль органа опеки и попечительства  
в организации работы  

по профилактике вторичного сиротства 
 
 
                                              

                                               Е.В.Иванова, начальник отдела опеки и попечительства 

Управление образования администрации Камешковского района 
 



Ребёнок больше всего нуждается в вашей  
любви как раз тогда,  
когда он меньше всего её заслуживает 

Э.Бомбек 



Причины вторичного сиротства:  
(по инициативе опекунов (попечителей) 
 

психологическая и эмоциональная неготовность 
к новой роли замещающих родителей;  
 

несоответствие ожиданий замещающего родителя возможностям 
ребёнка; 
 

мотивация опекунов только на получение материальной выгоды;  
 

отсутствие взаимопонимания с ребенком;  
 

недостаточная подготовка воспитанников учреждений 
для детей-сирот к проживанию в приемной семье; 
 

болезнь ребенка  и др. 



(по инициативе органа опеки и попечительства) 
 

ненадлежащее выполнение обязанностей 
по воспитанию ребенка замещающими родителями 
 

 жестокое обращение с ребенком 

Причины возвратов детей в учреждения 
 для детей-сирот  и детей, оставшихся 

 без попечения родителей 
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Количество отказов в семьях опекунов - 1   
 (2022 год, болезнь ребенка, учет у врача психиатра) 

 
 
 
 
 
 



Анализ причин возвратов детей 
 в государственные учреждения 

 

недостаточное медицинское обследование при передаче  
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на 
воспитание в замещающую семью 
 

отсутствие законодательного инструментария у специалистов 
органов опеки и попечительства при отказе кандидатам в выдаче 
заключения 
 

отсутствие правовых норм по обязательному обучению близких 
родственников  
 
 
 
 



Просветительская работа 

  при первичном обращении граждан 

 

  на этапе создания замещающей семьи 

 

  в процессе становления и развития семьи 



Система работы по оказанию помощи 
замещающим семьям 

 беседы, консультации в отделе опеки и попечительства (план разрешения кризисной ситуации)  

служба сопровождения замещающих семей (совместный план работы, отчетная документация, 
проведение совместных мероприятий) 

опекунский Совет (решение вопросов в рамках межведомственного взаимодействия -протокол) 

консультативный пункт(индивидуальной консультирование, тренинги) 

оказание помощи образовательными организациями (индивидуальный план развития) 

сотрудничество  с ГАУ ВО «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи» 
(задействованы социальные педагоги, психологи, классные руководители, общественные инспектора по 
охране детства, замещающие родители) 

функционирование клуба для замещающих родителей «Родительская беседка» (индивидуальные и 
групповые беседы, проведение тренинговых занятий, организация круглых столов, Подготовка и 
распространение методического материала, организация выставок, организация  торжественных 
мероприятий и праздников, освещение работы с замещающими семьями в СМИ) 

сотрудничество с различными организациями и ведомствами (МУК Камешковский РДК «13 Октябрь», 
МУК «Камешковский районный историко-краеведческий музей», Центр творчества «Апельсин» и др.) 
– организация отдыха и оздоровления детей, вовлечение в кружковую деятельность, духовное и 
культурное развитие и т.п. 
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Служба сопровождения 

Опекунский совет 

Тренинговое занятие в консультативном пункте 

Методическое совещание  для педагогов и замещающих родителей 

Клуб «Родительская беседка» 

Вовлечение замещающих семей в общественную жизнь и организацию досуга  

Встреча с отцом Георгием в Свято-Вознесенском храме 

Сотрудничество с центром творчества «Апельсин» 



 

Профилактические мероприятия необходимо 
проводить по следующим направлениям: 

 
психолого-педагогическое просвещение замещающих 
родителей на основе практико-ориентированных 
знаний 

гармонизация детско-родительских отношений 

повышение родительской компетенции и 
психологических ресурсов приемных родителей 

социальное сопровождение замещающих семей 
 

 



   
  Отдел опеки и попечительства 

         Разработан план  разрешения кризисной ситуации, 
                осуществление контроля на всех этапах  

работы с семьей 
 

  
  Клуб  «Родительская беседка» 
(вовлечение в мероприятия клуба) 
 

Психолог по месту трудоустройства 
приемной мамы  (МДОУ) 
оказание консультативной помощи 

Служба сопровождения 
(постоянная связь с семьей,  

коррекционная работа 
    с пр. родителями и           

      ребенком) 

        Школа  
назначен куратор,  внесены дополнения 

в индивидуальный план развития, 
девочка вовлечена в доп. образование – 

«Настольный теннис, «Юный 
инспектор движения», лагерь дневного 

пребывания, культурно-массовые 
мероприятия, конкурсы, 

консультативная помощь, плотный 
контакт с приемными родителями 

         Дом культуры 
    «Декоративно-прикладное      
     творчество «Кудесники». 

Оказание помощи приемной семье в кризисной ситуации 
приемная семья с девочкой, 2012 г.р., проживающей в семье 7 лет 

Проблемы:  воровство, позднее возвращение домой , 
отсутствие контакта и понимания пр. родителей 



Направления деятельности, отражающие роль органа опеки 
и попечительства, в профилактике вторичного сиротства 

  просветительское 

  координирующее 

  курирующее 

  контролирующее 

  принятие  решения  по  отмене  опеки    
(попечительства) 
 



Спасибо за внимание! 


